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护理专业人才培养方案

一、专业名称与专业代码

（一）专业名称：护理

（二）专业代码：620201

二、招生对象

普通高中毕业生、中职（专）毕业生和职高毕业生

三、学制与学历

（一）学制：三年

（二）学历：专科

四、职业面向

五、培养目标与培养规格

（一）培养目标

培养适应医疗卫生事业和健康服务产业发展需要，德、智、体、美全面发展，具有现代

护理理念、良好的职业素质，掌握护理专业必备的基本理论、基础知识和基本技能，面向医

院、社区、健康服务企业等护理岗位服务第一线，从事护理工作的高素质技术技能型护理专

门人才。

（二）培养规格

要素 基本要求 具体内容 相应课程或教学环节

基本

素质

思想素质

树立科学的世界观、人生观和价值观。

热爱社会主义祖国，拥护党的基本路线，

坚持正确的政治方向。

思想道德修养与法律基础、毛泽

东思想和中国特色社会主义理

论体系概论

职业素质
具备必需的医疗卫生法规知识，熟悉国

家卫生工作方针、政策及法规。

护理伦理与卫生法律法规、廉洁

修身、中华传统文化教育、护理

导论

身心素质

能保持情绪的稳定、乐观、积极、向上。

做到平和而不保守，向上而不偏激。能

经受挫折，抑制浮躁，防止骄逸。懂得

体育运动和卫生保健知识，保持身体健

大学生心理素质、体育与健康

所属专业大

类（代码）

所属专业类

（代码）

对应行业（代

码）
主要职业类别（代码）

主要岗位类别

（或技术领域）

职业资格证

书或技能等

级证书

62 医药卫生

大类
6202护理类

843专业公共

卫生服务
620201 护理人员

医院、社区、养老

院、门诊等护理岗

位

护士执业资

格证
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要素 基本要求 具体内容 相应课程或教学环节

康和心理健康。

知识

结构

基础知识
掌握本专业必需的伦理学、心理学、人

际沟通、护理美学等人文社会科学知识。

人体形态、人体机能、护理药理、

病原生物与医学免疫基础

专业知识

具有临床护理工作所必需的医学基础知

识、护理基本理论知识、专科护理知识

等。

护理心理、健康评估、护理学基

础、护理管理

能力

要求

通用能力

用文字和口头明晰地表达个人的见解和

情感，有效地进行沟通与交流，有较强

的自学、概括总结、信息获取能力。

口才与写作、创新创业能力

专业基本能力

具有健康教育、计划免疫、健康体检、

妇幼保健、计划生育等预防保健工作的

能力和对慢性疾病患者、残障人士等提

供家庭护理的能力。

护理操作训练、健康评估、中医

护理、老年护理、护理学基础

专业核心能力

具有规范、娴熟的护理操作技能，能熟

练运用护理程序为护理对象实施整体护

理。

内科护理、急救护理技术、外科

护理、妇产科护理、儿科护理

、五官科护理、传染病护理、社

区护理、精神科护理

六、课程体系的开发设计

（一）岗位与能力分析

职业岗位 能 力 要 求 课程名称

病房护士

1.新进护理人员需在上级护士指导下从事临床护理工作，待

护士长和上级指导老师综合评估合格后，认定夜班准入。

2.具有独立完成急危重症抢救配合工作的能力，具有夜班岗

位需要的专业技术

3.具有病情观察与应急处理能力，具有规范、准确、及时、

客观书写护理文件的能力。

4.熟练掌握相应专科的相关知识，熟练应用护理程序的方

法，全面评估病员、制定护理计划、提供健康教育，对病员

实施身心整体护理。

5.积极参与院内、科内的各种培训和学习，不断更新专业知

识和技能。

内科护理，外科护理、

急救护理技术、护理学

基础、妇产科护理、儿

科护理、五官科护理、

传染病护理

社区护士

1.执行基础、专科护理常规、护理技术操作规程及相关规章

制度；

2.协助医生做好对病人及其家属的咨询、辅导、接诊和治疗

工作；

3.执行口服、注射、其它途径给药治疗及采集检验标本；

4.经常性地深入和病人交流，以获得有关病人病情的信息，

了解病人的疑虑，及时解决病人存在的问题，向家属和病人

解释病症的原因、治疗原则、注意事项并进行饮食生活指导、

健康教育指导。

5.负责医疗文件和物品管理，做好物品清点交接。

护理管理、社区护理、

急救护理技术、内科护

理，外科护理 、 妇产

科护理、儿科护理



12

职业岗位 能 力 要 求 课程名称

高端养老护理

1.能进行心脏按摩和人工呼吸、发生意外后，能进行止血、

包扎、固定和搬运；

2.能协助医护人员观察与护理危重病老人，能协助医护人员

护理昏迷老人；

3.能对老年人常见病、多发病和传染病进行咨询与预防指

导，.能对老年人的生活习惯进行健康指导；

4.能对老人的一般康复效果进行测评、能完成群体康复计划

的实施、能完成个体康复计划的实施

老年护理、中医护理、

急救护理技术、内科护

理，外科护理

产科护士

1.在产科主任和护士长的领导下及医师指导下进行工作。

2.负责正常产妇的接产工作、协助医师进行难产的接产工

作，做好接产准备，注意产程进展和变化，遇产妇并发症或

婴儿窒息时，应采取紧急措施，并报告医师。

3.密切观察产妇分娩前后的情况，严格执行无菌、消毒、隔

离等技术操作常规，注意保护会阴及妇婴安全，严防差错事

故发生。

4.认真执行各项规章制度和技术操作规程，正确执行医嘱，

准确及时地完成各项治疗护理工作，严防差错发生。

5.填写新生地登记及婴儿病案、产程观察记录和分娩登记、

产后随防卡。根椐需要进行产后随防。

6.检查、补充分娩室应用的药品、敷料、器材、手（指）套

等。

7.经常保持分娩室的清洁、整齐、定期进行消毒，遇有传染

病者，做好隔离消毒，防止交叉感染。

8.做好计划生育、围产期保健和妇婴卫生工作的宣教工作，

并进行技术指导。

妇产科护理、儿科护理、

急救护理技术

（二）专业核心能力类课程描述

课程

名称
知识目标 能力目标 素质目标 课程教学内容 教学方法

内科

护理

学

1.能理解并解释

内科常见疾病的

临床表现、防治

原则、护理措施

和健康教育有关

理论；2.能理解

内科常见疾病的

概念、病因；3.

能说出内科常见

疾病的实验室、

影像学检查的意

义。

1.具有敏锐的观察能力

和灵活的应变能力，能识

别常见内科疾病的病情

发展演变，及时做出正确

的判断。2.能够熟练进行

内科常见护理技术操作

（如胸部物理治疗）及多

项操作的护理配合（如胸

穿、腹穿、腰穿的护理配

合）；3.能够正确对内科

常见疾病病人进行护理

评估，并制定正确、有效

的护理计划；4.能够正确

1.实施各项护理

操作时具有慎独

精神，懂得尊重、

关心和爱护病

人，并在今后的

临床工作中得以

体现。2.开朗稳

重，乐观自信，

具有临危不惧、

忙而不乱、处变

不惊、从容应对

的心理素质。3.

团结协作，善于

呼吸系统、循环

系统、消化系统、

泌尿系统、血液

系统、神经系统

等疾病病人的护

理；内分泌及代

谢性疾病病人的

护理；风湿性疾

病病人的护理；

传染性常见疾病

病人的护理。

理论教学

中运用视

频播放、图

片演示等

多种教学

手段，在实

践教学过

程安排真

实展示、示

教、案例教

学法等教

学方法。
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课程

名称
知识目标 能力目标 素质目标 课程教学内容 教学方法

使用心电监护仪、呼吸机

等抢救仪器，具备对内科

常见危重急病的监护及

配合抢救能力；5.能为常

见内科疾病病人进行健

康教育。

沟通，具备团队

精神。

外科

护理

1.能阐述外科护

理实践的基本知

识，基本理论。

2.能运用正确的

外科护理评估方

法，提出护理诊

断及护理措施。

3.能对外科常见

病、多发病采取

恰当的护理。

1.具有规范、熟练的外科

专科护理操作技能。2.初

步具有运用护理程序为

外科护理对象实施整体

护理的综合能力。3.具有

观察外科病人的症状、体

征，识别病情变化，对危

重病人做出应急处理的

能力。4.具有开展社区护

理服务与管理的综合能

力，指导个体、家庭和社

区预防、保健、康复及健

康教育。5.具有良好的沟

通交流、团队合作能力、

心理调节及社会适应能

力。6.具有评判性思维能

力、解决问题的能力及自

学能力。

1.具备良好的公

民意识，遵纪守

法，诚实守信，

勇于担当。2.具

备基本的政治素

养，热爱祖国，

热爱人民，热爱

社会主义。3.具

备良好的职业道

德，热爱护理事

业，爱岗敬业，

乐于奉献。4.具

有良好的心理素

质和健康的体

魄。5.具有终身

须学习的理念。

外科护理基本技

术；普外科护理

技术；脑外科护

理技术；胸外科

护理技术；泌尿

外科护理技术；

骨外科护理技

术。

以临床案

例为载体

创设教学

情境，以引

导学生学

习和思考，

拓展学习

内容；配合

使用视频、

图片、多媒

体等多种

教学手段。

妇产

科护

理

1.掌握正常孕产

妇、异常孕产妇

及妇产科常见病

的护理评估、护

理诊断、护理措

施。2.理解妇产

科常见病的临床

表现及处理原

则。3.理解计划

生育的基本知

识、适应症、禁

忌症及护理措

施。4.了解妇产

科常见病的病因

及病理。

1.能运用人际沟通技巧

及护理程序对护理对象

实施系统化整体护理。2.

具备妇产科常见病的病

情观察、疾病初步判断及

观察治疗效果的能力。3.

能对妇产科手术病人进

行术前及术后整体护理。

4.能熟练地进行妇产科

常用护理操作技术。5.具

备指导妇女进行自我保

健，预防疾病的能力。6.

具备评判性思维能力和

分析、解决问题的能力。

7.能配合医生对妇产科

常见的危重病人进行抢

救。

1.具有勤奋学习

的态度，严谨求

实的工作作风。

2.具有良好的心

理素质和职业道

德素质。3.具有

良好的沟通能力

和高度责任心。

4.具有自学发展

及创新能力。

正常孕产妇妇女

的护理、异常孕

产妇妇女的护

理、妇科疾病病

人的护理、计划

生育妇女的护理

以临床案

例或任务

为载体创

设教学情

境，应用问

题引导法、

小组讨论

法等方法

引导学生

学习和思

考，拓展学

习内容；配

合使用视

频、图片、

多媒体等

多种教学

手段。
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课程

名称
知识目标 能力目标 素质目标 课程教学内容찠标
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课程

名称
知识目标 能力目标 素质目标 课程教学内容 教学方法

五官

科护

理

1.掌握五官科常

见病、多发病的

基本护理知识

对五官科危急病

人作出初步应急

护理措施。 2.

掌握屈光间质的

组成及生理意

义 、房水的产生

及循环途径 、眼

附属器的组成及

其在保护眼球上

的功能、视路的

组成及其损害所

出现的征象及其

临床意义。3. 了

解眼科手术的护

理常规，了解眼

科常用护理技术

操作的护理要

点。

1.能初步运用护理程序，

对五官科的常见病和多

发病进行常规的护理，对

五官科的急诊患者能采

取应急护理措施，并学会

使用五官科器械，对病人

进行一般检查。 2.能收

集眼科病人的护理病史，

进行初步的评估，提出相

应的护理诊断和措施。

运用所学的知识完成视

力检查，视野检查，色觉

检查，光定位检查的操作

及记录方法。掌握常用的

眼压测量法及注意事项

进行眼前段的顺序检查

会进行翻眼皮操作、进行

照亮放大操作。

具备认真负责态

度和求实的科学

作风进行学习和

实习，接触病人

时对病人表现出

尊重、关心和爱

护的态度。检查

时态度和蔼，动

作轻巧，力求正

确、为眼病护理

打基础。

眼科常见病的护

理、耳鼻喉的解

剖结构及护理、

气管、支气管及

食管的应用解剖

生理、口腔颌面

部的应用解剖生

理、口腔科常见

疾病病人的护理

以临床案

例或任务

为载体创

设教学情

境，应用问

题引导法、

小组讨论

法等方法

引导学生

学习和思

考，拓展学

习内容；配

合使用视

法行理
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课程

名称
知识目标 能力目标 素质目标 课程教学内容 教学方法

绪,配合治疗。对出院患

者进行康复指导。4.能对

传染病患者加强巡视,密

切观察病情变化,根据传

染病的临床特点,重点观

察体温、热型变化及伴随

症状:皮肤的颜色、皮疹、

粘膜疹的特点:毒血症、

菌血症、败血症、脓毒血

症和呼吸衰竭的临床表

现。5.能根据各种传染病

的特点,指导患者休息和

活动。 保持病室清洁、

安静,并经常开窗通风。

6.能根据各种传染病治

疗护理要求,制定护理计

划,实施护理措施,防止

并发症的发生。7.能根据

各种传染病病原体的特

点及实验室检查的要求,

正确采集标本。

3.团结协作，善

于沟通，具备团

体精神。

频、图片、

多媒体等

多种教学

手段。

社区

护理

1.熟悉社区的常

见病及其护理要

点。2.熟悉预防

接种的方法及护

理措施。3. 掌握

妇女、婴幼儿、

学龄儿童、老人

等人群的常见病

的预防保健知

识。

1.能对病人评估，熟悉换

药、插管、静脉注射等操

作方法并做好记录。2.

能对病人和家属进行相

关知识的宣教。3.能对病

人和家属的咨询进行有

效回答。4. 能进行护理

管理，包括计划、组织、

协调、市场、控制、提供

和评估护理。

具备人际交往、

沟通能力，综合

护理能力，独立

判断、解决问题

能力，预见能力，

组织、管理能力，

调研、科研能

力，自我防护能

力。

健康观念与医学

模式，社区护理

学的范围与相关

学科的关系，社

区卫生和社区护

理，社区健康教

育，社区护理基

本技巧与形式，

社区影响与食品

卫生，家庭访视

与家庭护理，社

区中的儿童保

健，社区中的女

性保健，社区中

的老年保健，社

区常见健康问题

的居家护理，社

区常见慢性病的

护理与管理，社

区传染病的护理

与管理，社区临

以临床案

例或任务

为载体创

设教学情

境，应用问

题引导法、

小组讨论

法等方法

引导学生

学习和思

考，拓展学

习内容；配

合使用视

频、图片、

多媒体等

多种教学

手段。
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课程

名称
知识目标 能力目标 素质目标 课程教学内容 教学方法

终关怀与护理

（三）实践（实训）教学基本要求

1.实践（实训）内容及课时分配

序

号

课程

名称

实训项目

名称
实训项目主要内容

实训项目

主要设备

实训

课时

1
健康评

估

健康评估

实训室

心脏、肺部听诊多媒体

学习与测试；腹部触诊

听诊多媒体学习与自测

血压测量练习

1.智能化心、肺腹仿真学生实验机；

2.电子血压计；

3.多头听诊器；

4.心电图机。

16

2
基础护

理

基础护理

实训室

掌握护理操作的各项技

术，

强化护理训练

1.病床、床头柜、椅、床上用物等护

理单元；

2.多功能治疗车；

3.仿真手部静脉穿刺；

4.手臂静脉注射模型；

5.高级肌肉注射模型；

6.标准整体护理模型人；

7.鼻胃管与气管护理模型；

8.女性、男性导尿模型；

9.氧气装置（氧气筒，氧气表、湿化

瓶）；

10.管道化吸氧、吸痰装置全套；

11.洗胃机制模型；

12.女性、男性导尿模型；

13.开放式护理辅助教学系统。

60

3
急救护

理

急救护理

实训室

急救重症监护护理基本

技术

1.CPR 全功能急救人；

2.METI 生理驱动模拟人 ECS 及软件；

3.高级气管插管训练护理仿真模型；

4.微量输液泵；

5.全自动洗胃机；

6.抢救车及用物全套；

7.开放式护理辅助教学系统 1个；

8.全自动呼吸机；

9.心电监护仪；

10.除颤器。

32

4
外科护

理
手术室

掌握手术室规则，熟练

协助手术的各种护理操

作

1.综合手术床；

2.多功能手术床；

3.不锈钢洗手槽；

4.无影灯；

5.扇型器械台；

6.呼吸机；

7.麻醉机；

8.多功能心电监护仪；

9.多功能手术操作模型；

32
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序

号

课程

名称

实训项目

名称
实训项目主要内容

实训项目

主要设备

实训

课时

10.普通手术床；

11. 手术器械包；

12.开放式护理辅助教学系统。

5
产科护

理

母婴护理

实训室
掌握各项母婴护理技术

1.高级分娩与母子急救模型；

2.胎心监护仪；

3.会阴擦洗及冲洗用物；

4.外阴缝合练习模型；

5.会阴护理模型；

6产床；

7.新生儿沐浴、抚触设备；

8.开放式护理辅助教学系统。

32

2.实习及毕业设计（论文）要求

1

顶岗实习

（毕业论

文）

10+

30 周

目的：进行毕业前的就业双向选择，加强学生对会计专业理论与实践紧密

结合，提高学生实践能力和实际操作能力，加深学生对职业岗位工作的认

识，培养学生良好的就业心态，全面提高学生的职业素质，为缩短学生就

业时的适应磨合期打下基础；通过毕业作业或论文撰写，综合运用所学的

专业和基础知识，进一步巩固和提高知识水平、实践能力和创新、创业能

力。

要求：要求学生严格遵守国家法律、法规，遵守学校和实习单位的有关制

度，服从实习单位和学校的管理，按实习大纲的要求和规定，工作积极主

动、勤劳刻苦，认真完成实习任务；写好实习周记和实习总结，及时完成

老师交给的各项任务；要求学生按照项目要求，检索相关材料，进行社会

调研，完成开题报告，按照预定目标，进行科研试验和研究，最后进行总

结和撰写毕业作业等。

（四）本专业相关的职业资格证书

序号 证书名称 颁证机构 等级 对应课程设置

1 护士执业资格证
人事部、卫生部用印的

专业技术资格证书。
执业资格 专业实务和实践能力

七、教学进程总体安排

（一）各课程模块教学学时统计表

专业（方向）
总学时

（必修+选修）

公共基础素质模块 专业能力模块
大学生综合素质拓

展模块

学时 比例(%) 学时 比例(%) 学时 比例(%)

护理 2862 690 24.2 1038 36.3 1134 39.6

备注：公共基础素质模块、专业能力模块、大学生综合素质拓展模块（含公选课）三个模块

的学时比例和应为 100%

（二）实践教学统计表
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专业（方向）
总学时

（必修+选修）

实践教学学时及比例

学时 比例(%)

护理 2862 1628 56.9

（三）教学周数安排表

学年 学期
教学

周数

课堂教

学周数
实训周

军训、顶岗实习、毕业设计/

论文
考试周

2019-2020 1 20 15 3 2

2019-2020 2 20 18 2

2020-2021 3 20 18 2

2020-2021 4 20 18 2

2021-2022 5 20 20 0

2021-2022 6 20 20 0

合计 6 120 69 0 43 8

（四）专业教学计划进程表（见附件表格）

八、实施保障

（一）师资配备情况

按照培养高素质实用性人才的要求，结合该专业教学需要，组建一支具有强烈的事业心

和高度的责任感，能够忠诚于党的教育事业并具备专业理论基础，有较强的专业实践能力和

语言表达能力、能够组织课程专业实践活动的开展、能够熟练运用现代教育技术、善于汲取

新知识和新思想的教师队伍。这支教师队伍是由校专任教师 10 名、校内外兼课教师 6名、

行业企业兼职教师组成的“专兼组合”的教学团队，其中青年教师硕士或以上学位的比例达

到 40％左右，双师型教师的比例达到和超过 90％，能满足日常教学的需要；同时引进专业

带头人和学术骨干。

（二）校内实训条件

序号 名称 实训室配置 能够进行的实训项目（内容）

1 基础护理实训室

1.病床、床头柜、椅、床上用物等护理单元；

2.多功能治疗车；

3.仿真手部静脉穿刺；

4.手臂静脉注射模型；

5.高级肌肉注射模型；

6.标准整体护理模型人；

7.鼻胃管与气管护理模型；

8.女性、男性导尿模型；

掌握手术室规则，熟练协助

手术的各种护理操作



20

序号 名称 实训室配置 能够进行的实训项目（内容）

9.氧气装置（氧气筒，氧气表、湿化瓶）；

10.管道化吸氧、吸痰装置全套；

11. 洗胃机制模型；

12. 女性、男性导尿模型；

13. 开放式护理辅助教学系统。

2 健康评估实训室

1.智能化心、肺腹仿真学生实验机；

2.电子血压计；

3.多头听诊器；

4.心电图机。

心脏、肺部听诊多媒体学习

与测试；腹部触诊听诊多媒

体学习与自测血压测量练习

3 急救护理实训室

1.CPR 全功能急救人；

2.METI 生理驱动模拟人 ECS 及软件；

3.高级气管插管训练护理仿真模型；

4.微量输液泵；

5.全自动洗胃机；

6.抢救车及用物全套；

7.开放式护理辅助教学系统 1 个；

8．全自动呼吸机；

9.心电监护仪；

10.除颤器。

急救重症监护护理基本技术

4 手术室

1.综合手术床；

2.多功能手术床；

3.不锈钢洗手槽；

4.无影灯；

5.扇型器械台；

6.呼吸机；

7.麻醉机；

8.多功能心电监护仪；

9.多功能手术操作模型；

10.普通手术床；

11. 手术器械包；

12.开放式护理辅助教学系统。

掌握手术室规则，熟练协助

手术的各种护理操作

5
模拟病房

1.床单元；

2.骨科床；

3.全功能护理模型；

4.各类穿刺模型。

情景沟通，

有助于学生更好地适应护士

角色

6 母婴护理实训室

1.高级分娩与母子急救模型；

2.胎心监护仪；

3.会阴擦洗及冲洗用物；

4.外阴缝合练习模型；

5.会阴护理模型；

6 产床；

7.新生儿沐浴、抚触设备；

8.开放式护理辅助教学系统。

掌握各项母婴护理技术

7
儿科护理模拟仿真

实训室

1.红外线治疗仪及新生儿保暖箱；

2. 新生儿蓝光治疗仪；

3.婴儿、儿童模型；

4.新生儿复苏辐射台 。

熟练掌握儿童护理技术
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序号 名称 实训室配置 能够进行的实训项目（内容）

8
社区、老年护理实训

室

1.多功能老年沐浴设备；

2.日常生活料理系列及康复组合训练设备；

3.助起立床；

4.坐式便椅；

5.轮椅；

6.血糖测量仪；

7.电子血压计。

掌握相关护理专项技术

9
教-学-做一体化多

媒体实训室

1、多媒体系统设备；

2、多功能护理床、全功能护理模型。
掌握相关护理专项技术

（三）校外实训基地

序号 基地名称 依托单位 实训项目（内容）

1 广东省妇幼保健院实习基地 广东省妇幼保健院 妇产科护理

2 广州第十二人民医院实习基地 广州第十二人民医院 内科护理、外科护理、儿科护理等

3 广州友好医院实习基地 广州友好医院 内科护理、外科护理、儿科护理等

4 广东省工人医院实习基地 广东省工人医院 内科护理、外科护理、儿科护理等

5 湛江仁瑞医院实习基地 湛江仁瑞医院实习基地 内科护理、外科护理、儿科护理等

6 广州市天河长兴人民医院实习基地 广州天河长兴人民医院 内科护理、外科护理、儿科护理等

九、教学评价与课程考核

（一）教学评价与考核方式

本专业采用知识考核与能力测试相结合，过程考核和结果考核相结合的考核评价方式，

结合课程特色，选用笔试、机试、项目考核、以证代考、能力测试等多种考评方式。教学评

价的对象应包括学生的知识掌握情况、实践操作能力、学习态度和基本职业素质等方面，强

调“做中学、做中教、做中考”，注重对职业能力的考核和综合素质的评价。引入小组评分、

第三方评分、用人单位评分等多元化的考核评价机制，完善教学评价体系。

（二）课程考核比例与考核评价标准

1.课程考核比例

理论课、理论+实践课：课程考核（100％）=平时成绩×40％+期末考核×60％；

其中：平时成绩（40％）=学习态度、出勤情况（5％）+ 课堂发言、讨论情况（5％） +

课堂作业（5％）+ 项目练习（25％）

独立设置的纯实践课：课程考核（100％）=平时成绩×60％+期末考核60

其 中： Ѐ ொ成绩（ Ѐ Г

Ѐ Ѐ А ଴态度

、 Ѐ 临情况（ Ѐ Г Ѐ Ѐ А 堂发言、 Ѐ ෞ情况（ Ѐ Г Ѐ Ѐ А 堂作业（

00， Å�耀- ෂ练习（ȁ退 0 Å

http://www.baidu.com/link?url=9ujZTLqQ1d_ZBr5qDwaJrYrtIn7s6Ad8t-LZR-BdYVs7jxQ00HAJzeQ4V0URY_HR


22

2.课程考核评价标准

（1）学习态度、出勤情况：查找知识态度、分析知识态度、小组合作态度及出勤；

（2）课堂发言、讨论情况：发言的主动性、回答质量，参与讨论的积极性；

（3）课堂作业：平时布置的书面作业能否独立、及时、高质量完成，课堂实训作业能

否完成；

（4）项目练习：主要是针对各门课程的内容和过程进行设置的实训项目；

（5）期末考核：按照期末考试试题的评分标准。

十、毕业要求

1.学生必须修完人才培养方案中所规定的课程且成绩全部合格，修满专业毕业要求的最

低 141 学分。

2.取得本专业相关职业资格证书或从业资格证书或职业资格（岗位技能）证书之一。

3.取得高等学校计算机水平考试证书或全国计算机等级考试一级及以上证书。

4.取得大学生英语应用能力 A或 B级证书；如果未取得大学生英语应用能力 A或 B级证

书的学生，需通过由学校组织的常用英语 100 句口语测试。

5.符合《国家学生体质健康标准》的要求。
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